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Sanemiet sengaiditu darbu...

Sodien katram no mums ir svarigs darbs. Latvija ir apméram 200 000 bezdarbnieku. Latvija visiem Siem
cilvekiem darba nav. Més nolemam palidzét bezdarbniekiem darba iekartosana citas valstis.

»lntervijas simulators” iemacis jis veiksmigi uzstaties parrunas un jis varésiet sanemt sengaidttu darbu
arvalstis.

Sis paligmaterials palidzés jums!

Jus varat brivi izmantot Sos paligmaterialus ar vienigu nosacijumu: kad jums paradisies iespéja, jls
palidzésiet mums palidzét bérniem.

Ja jlsu rokas ir nonacis Sis paligmaterials, noteikti dalieties ar tiem, kas meklé darbu.
Latvija tautai

Kopa varam!

Sergejs Ponomarjovs
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Instrukcija:

o v, wNeE

Uzmanigi noklausieties jums uzdoto jautajumu;

Pierakstiet savu atbildi;

Parbaudiet pareizrakstibu ar vardnicas palidzibu;

Atbildiet uz jautajumiem;

Ja jautajums jums nav saprotams, izmantojiet masu tulkojumu;
Jameégina, kamér nevarésiet atbildét uz visiem jautajumiem parliecinati.



Sakuma jautajumi:

Labdien, ka jums klajas?

Labi, vai més varam sakt?

Atvainojiet, ka aizkavéjos. Vai varam sakt?
Paldies, ka atnacat.

Paldies, ka atnacat. Vai varam sakt?

Paldies, ka atnacat. Vai jus esat gatavi sakt?
Paldies, ka atnacat. Ka man jas saukt?

Paldies, ka atnacat.

Paldies, ka atnacat. Vai varam sakt?

Liels prieks iepazities! Vai vélaties t&ju vai kafiju?
Paldies, ka atnacat. Ka jums klajas cela? Vai viegli mis atradat?



Par darba deveju:

Vai jums neskiet, ka jums bUtu labak cita veida organizacija?

Péc jasu viedokla, kadas galvenas iespéjas piemtt mlsu organizacijai?

Péc jusu viedokla, kadas galvenas problémas pastav misu organizacija?

Labi. Kas jums ir zinams par misu organizaciju?

Kapéc jus gribétu stradat pie mums? Kas lika jums iesniegt savu pieteikumu uz So vakanci?
Ta ir atri attistosa, dinamiska organizacija; vai jis uzskatat, ka varésiet paspét misu attistibas ritmam?
Ko tadu més varam jums piedavat, ko paslaik nevar jums piedavat jasu darba devéjs?

Kas jums ir zinams par masu konkurentiem?

Kas jums ir zinams par masu kompaniju?

Kas jUs interesé masu kompanija?

Kas jls interesé masu produkcija?

Kadas kompanijas laba jas velétos stradat?

Kapéc jus uzskatat, ka varésiet iepllst misu kompanija.

Kapéc jus uzskatat, ka varésiet ieplast?

Kadus pétijumus par misu kompaniju jus veicat pirms atnakt Seit Sodien?

Kapéc jus véelaties stradat Saja organizacija?

Kapéc jus vélaties stradat pie mums?



Jusu personiba

Vai jus esat radoss cilvéks?

Vai jls esat agresivs?

Vai jus esat ambiciozs?

Vai jums piemit analitiska prata spéjas?

Vai jis esat konkurétspéjigs?

Vai jus esat spéjigs rikoties péc savas iniciativas?
Aprakstiet situaciju, kad jums izsaka kritiku. Ka jUs reagéjat?
Aprakstiet sevi viena varda.

Vai jis patikat citiem cilvékiem?

Vai jums ir tiesibas stradat masu valsti?

Vai jums patik piedalities sacikstés?

Vai jis patikat pats sev?

Jums ir nepiecieSama aréja stimulésana, vai jums piemit pasmotivésanas spéjas?
Aprakstiet situaciju, kad jum izsaka kritiku darba. Ka jus reagejat?
Vai jus bijat tiesats?

Kada méra jus esat ambiciozs cilvéks?

Ka jus varat padarit sevi par labaku?

Ka jis tiekat gala ar stresu?

Ka jus tiekat gala bez motivésanas iespéjas?

Ka jas uztverat kritiku?

Ka jOs stradajat stresa apstaklos?

Kas jums padodas parliecino3ak par visu?

Kas jums Joti patik?

Kas liek jums stradat ar maksimalu citibu?

Kas jis motivé?

Kads jus esat cilveks sociala klasificgjuma zina?

Kads cilvéks jis esat?

Kas jums padodas pavisam neparliecinati?

Kas liek jums k|Gt dusmigam? Ka jUs reagéjat?

Kads pédejais notikums darba atnéma jums lidzsvaru?
Ko pateiks par jums jasu kolégi?

Kad cilvéki parbaudija jasu pacietibu?

Kadas jlsu Tpasibas var padarit par labakam?



Kadas jasu personigas 1pasibas traucé darbam?

Nosauciet to pédéjo, kurs jis sadusmoja?

Ka jas izmainijaties dazu pédéjo gadu laika?

Kada nozime jisu darba ir humora izjitai?

Ka jas reagéjat, kad jums saka, kas jadara?

Ka jus var aprakstit jasu ienaidnieks?

Ka jas var aprakstit citi cilveki?

Ka jls raksturosiet jasu personibu?

Ka jus raksturosiet sevi?

Ka jas var aprakstit jlsu draugi?

Ja es runatu ar jusu prieksnieku, kadas jisu stipras un vajas rakstura pazimes vin$ nosauktu?
Nosauciet cilvéku, par kuru jls esat sajisma, un paskaidrojiet kapéc?
Labi. Pastastiet man nedaudz par sevi.

Tatad, lai izdaritu secinajumu visam teiktajam, nosauciet savas stipras un vajas rakstura ipasibas.
Pastastiet man par situaciju, kad jas bijat spiests bat nezéligs.
Pastastiet man par situaciju, kad jis bijat spiests bat parliecinoss.
Pastastiet man par sevi to, ko nekad nevienam nebijat stastijusi.
Kadas personigas ipasibas un raksturojumus jus ieviesisiet Saja amata?
Kads ir jusu galvenais motivacijas avots?

Kadas ir jusu rakstura stipras puses?

Kadas ir jasu rakstura stipras puses?

Kadas ir jasu rakstura vajas puses?

Ko citi cilveki var nosaukt par jasu neveiksmém?

Ko doma par jums cilvéki, kuri strada pie jums?

Ko jums darit nepatik?

Kads jUs esat cilveks?



Ieprieks$eja darba vieta

Raksturojiet savus bijusus darba kolégus.

Raksturojiet savu bijusu prieksnieku.

Aprakstiet situaciju, kad jums bija iespéja kaut ko izmainit radikali.

Pastastiet par jusu iepriekséjas darba vietas organizacijas struktdru. Kadu vietu bijat ienémusi jas?
Vai jis jutat, ka esat veiksmigi progreséjis jlsu tagadéja darba vieta?

Vai jus ilgojaties péc savas iepriekséjas darba vietas?

Vai jums neskiet, ka jasu kvalifikacija ir par augstu Sim amatam?



Izglitiba un kursi
e Vaijis planojat turpinat ieglt izglitibu?
. Vai jis nodarbojaties ar kvalifikacijas paaugstinasanu?
. Ka jus macijaties skola?
. Ka jums patika universitaté?
. Vai jis sekojat jasu profesijas notikumiem?
. Ka jasu izglitiba palidzés jums Saja darba?
. Ko jus esat izdarijis, lai pasattistitos?
. Ko jis esat iemacijies dazu pédéjo gadu laika?
. Ka jas domajat, kadi kursi jums var blt nepiecieSami nakotné?
. Ka jas domajat, kadi kursi jums bls nepiecieSami nakotné?
. Kadi kursi jums bis nepieciesami, lai veiksmigi pilditu So darbu?
. Kadi kursi jums bis nepiecieSami, lai pienacigi pilditu So darbu?
. Kadus priekSmetus jis esat studéjis universitaté, kapéc?
. Kadus kursus jus esat beidzis nesen?
. Kadus kursus jus esat beidzis $Sim darbam?
. Kadus kursus js esat beidzis 2,3 gadu laika?
. Kadi priekSmeti bija jusu milakie universitaté un skola?



Sasniegumi
. Pastastiet par situaciju, kad jums $kita, ka jums viss padevas.
. Pastastiet par situaciju, kad jums Skita, ka jums nekas nepadevas.

e  Vaiiepriekséja darba vieta jls palidzéjat palielinat pardosanas apjomu vai ienakumus?
. Vai ieprieks$€ja darba vieta jUs palidz&éjat samazinat izdevumus?

. Vai jis sevi uzskatat par veiksmigu cilvéku?

. Pastastiet par situaciju, kad jus savam darba devéjam atradat jaunas iespéjas.
. Cik liela nozime prieks jums ir uzslavai darba?

e  Cik liela nozime prieks jums ir atzisanai?

. Ka jOs vértéjat savu ieguldijumu jlsu tagadéja darba vieta?

. Ja es pieprasitu rekomendacijas, ko vini pateiktu par jums?

e  Jajls piekristu stradat Saja darba, ko jus gaiditu izpildit gada laika?

. JUsu iepriekséja darba vieta, kadi jasu sasniegumi bija visnozimigakie?

. Piekritot stradat Saja darba, péc jlsu uzskata, kads varétu bat jasu ieguldijums?
. Nosauciet jlsu galvenos sasniegumus un neveiksmes jusu karjera.

. Pastastiet par situaciju, kad jas uzvedaties nepareizi.

. Pastastiet par laiku, kad jums bija jaizpilda zema standarta darbs.

. Kadi sasniegumi nes jums lielaku baudu un kapéc?

. Kur jas esat labaks?

e Arko jus lepojaties iepriek$éja darba?

e  Kaduieguldijumu jus varat veikt $aja kompanija?

. Ko tadu jas varat izdarit kompanijas laba, ko nevar citi?

. Ko jis varat izdarit masu laba?

. Ko jus uzskatat par savu vis lielaku zaud&jumu?

. Kas palidzés jums bt veiksmigam Saja darba?

. Ko jis uzskatat par savu vis lielaku sasniegumu?

. Ko jus varésiet ieguldit mdsu organizacija?

. Ko jis varésiet izdarit misu laba? Kapéc jis uzskatat, ka varésiet ieplist masu kolektiva?
. Kada nozime prieks jums ir veiksmei? Ka jds to vértgjat?

. Nosauciet 5 savus vis svarigakus sasniegumus sava karjera lidz Sodienai.

e Kas Jauj jums domat, ka jus varésiet bt veiksmigs ar mums?

. Kapéc jus esat derigs Sim amatam?

e  Kada bija jasu zvaigZnu stunda?

. Kads bija jusu vis lielakais sasniegums, un ka jas to sasniedzat?

. Kada bija jlsu vis derigaka pieredze?

e Kads bija jasu vis neveiksmigaks moments?

. Nosauciet 5 jasu vis svarigakus sasniegumus jisu iepriek$éja darba vieta?

e Ko jus darisiet musu laba?

. Kas bija prieks jums vis lielaka neveiksme?

. Nosauciet vis svarigako karjeras sasniegumu?

. Kapéc mums japienem jis darba?



Darba iekartosana

Vai jus iesniedzat pieteikumus arf citas vakancées?

Vai jis izskatat arf citas pozicijas?

Vai jus iesniedzat pieteikumus arf citas vakancés?

Vai jis iesniedzat pieteikumus arf citds masu biznesa kompanijas?
Vai jis tikat pieaicinats uz citam intervijam?

Vai uz Sodienu jums ir citi darba piedavajumi?

Kadi darba piedavajumi jums ir vél?

Kadus pieteikumus uz citam vakancém jus esat iesniedzis nesen?
Kadas citas pozicijas jus izskatat?

Kadus citus darba piedavajumus un kompanijas jas izskatat?



Aprakstiet, ko jis domajat par So darbu?

Jums darba vairak patik daudzveidiba vai rutina?

Raksturojiet man So vakanci.

Ka js redzat $1 darba attistibu?

Ka jums patik Sis darbs, un ja més jums to piedavasim, vai jus piekristu tam?
Ka jums patik Sis darbs?

Cik ilgi jas planojat stradat Saja darba, ja més jums to piedavasim?

Péc kada laika jus varésiet veikt ievérojamu ieguldijumu misu organizacijas attistiba?
Péc kada lika jUs varésiet veikt ievérojamu ieguldijumu $t amata attistiba?
Ka js sasniegsiet So darbu?

Ka jums Skiet, ko jus esat spéjigs dot Sim amatam?

Pastastiet, ko jis domajat, kas tas ir par darbu?

Kas jas pievilcina $aja amata?

Kas jas pievilcina $aja darba?

Kadus 31 darba aspektus jus delegésiet?

Kas jas pievilcina $aja darba?

Kas $aja darba jis pievilcina vis mazak?

Kas $aja darba jas pievilcina vis mazak?

Pastastiet, ko jlis domajat par to, kas tas ir par darbu? Ka jls sasniegsiet $o darbu?
Ka jus domajat, ko jus esat spéjigs dot $aja amata?

Ko jis vélaties sanemt no St darba?

Kas piespieda jus iesniegt pieteikumu uz o amatu?

Kas padara js par idealu kandidatu Sim amatam?

Ka palidzés jums $aja darba personigas kvalifikacijas?

Ko jums ir garlaicigi veikt sava darba?

Kads varétu bat jisu galvenais uzdevums $aja darba, ja més izvélétos jus?
Kad jUs varésiet stradat Seit?

Kas piespieda jUs iesniegt pieteikumu uz So amatu?

Kapéc jus vélaties So darbu?

Kapéc mums japiedava 3is darbs jums?

Kapéc mums japienem jls darba?

Vai jus piekristu Sim darbam, ja més to jums piedavatu?



Jusu darbs

Vai jus esat kadas profesionalas grupas biedrs?

Cik labi jas stradajat?

Pastastiet, ka jus uzsakat izpildit projektu?

Vai jums patik rutinas uzdevumi?

Vai jums patik jauni uzdevumi, vai jis dodat prieksroku rutinas uzdevumiem?
JUs dodat priekSroku darbam ar cipariem vai vardiem?

JUs dodat prieksroku noteiktu funkciju darbam vai darbam, kur uzdevumi visu laiku mainas?
Ja jums darba ir izvéle, ko jums patik darit vairak?

Ka jOs uztverat izmainas?

Ka jas reagéjat uz izmainam?

Ka jums Skiet, vai jusu iepriekséjais prieksnieks novértés jasu darbu?

Ka jums Skiet, ka jlsu iepriek$éjais prieksnieks raksturos jlsu darbu?
Novertéjiet, cik svarigs prieks jums ir jisu darbs ar atzimém no 1 lidz 10.

Kad jUs esat atvalinajuma, ka jums pietrikst no jlsu darba vis vairak?

Ko jums vis vairak nepatik darit sava darba?

Kas jums patik un nepatik $aja darba?

Kas jums vis vairak patik darba?

Ko jas meklgjat darba?

Péc jusu uzskatiem, kadas izmainas jlsu darba varétu bat dazu nakamo gadu laika?
Kas jas vis vairak interesé jasu darba?

Ar ko tagad jas gribétu nodarboties sava darba un kapéc?

Kads darbs jums patik vis vairak?

Aprakstiet jasu tipisku sliktu dienu.

Kas jasu darba ir vis svarigs?

Kapéc jus noléemat sakt stradat tada darba?



Laika parvaldi$ana

Vai jus esat cilvéks no ,,9 lidz 5”?

Vai jls esat spéjigs stradat ar galéjiem terminiem?

Vai jus esat spéjigs stradat zem ekstremala spiediena?
Vai jls esat spéjigs stradat zem ekstremala spiediena un ar stingriem galéjiem terminiem?
Vai jls esat spéjigs stradat zem spiediena?

Vai jums ir rezervétas biletes atvalinajumam?

Ka jOs nosakat prioritates sava iepriekséja darba?

Ka jus organizéjat darba gaitu sava iepriekséja darba?
Ka jas tiekat gala ar vairakiem uzdevumiem?

Ka jas uzvedaties rosibas apstakjos?

Ka jus nosakat savus uzdevumus?

Ka jis sev iedomajaties savas dienas organizaciju?

Ka jis tiekat gala ar spiedienu?

Ka jas sadalat savu personigo/darba laiku?

Ka jus organizéjat savu dienu?

Ka jOs organizéjat savu laiku?

Ka jus reaggjat, kad tuvojas galéjie termini?

Cik labi jums padodas ievérot terminus?

Cik stundas jus esat gatavs stradat?

Cik bieZi jis nemat slimibas lapu?

MUsu organizacija ir Joti stingri gal€jie termini, vai jas tiksiet gala?
Kas jums ir zinams par laika parvaldisanu?

Kura laika jUs esat gatavs stradat?

Kura laika jUs esat pieradinats stradat?

Kura laika jums patik stradat?



Problému risinasana
. Pastastiet par sareZgitu situaciju un ka jus rikojaties?
. Pastastiet par problematisko personu un ka js ar to tikat gala? Ka jas rikojaties?
. Pastastiet, ka jus veiksmigi tikat gala ar sarezgitu situaciju?
. Pastastiet, ka jums izdodas veiksmigi tikt gala ar krizi?
. Ko jas domajat par problému risinasanu?
. Jasu iepriekseja darba, kadas problémas jis atradat, kuras tika ignorétas agrak?
. Pastastiet, ka jUs tikat gala ar sareZgitam situacijam?
. Pastastiet, ka jus tikat gala ar sareZgitam situacijam?
. Pastastiet, ka jums izdodas veiksmigi tikt gala ar krizi?
. Kadas problémas jums bija iepriek$éja darba? Kada probléma jis uztraucéja vis vairak? Ka jas to risinajat?
. Kadas problémas jums bija iepriek$éja darba? Kada probléma jus uztraucéja vis vairak? Ka jis to risinajat?



Lémuma pienemsana
. Pastastiet par situaciju, kura nav aprakstita instrukcija, kad jums bija japienem lemums.
. Cik viegli jus pienémat momentanu [émumu?
. Ka jus jataties un rikojaties, kad jlsu kolégis Saubas par jisu lemumu?
. Ka jas rikojaties, kad jusu kolégis Saubas par jisu [Emumu?
. Kadus [émumus jas pienémat sava darba vieta bez jisu tiesa priek3nieka informésanas?
. Pastastiet par situaciju, kad uz jums spieda, lai jis pienemtu IlEmumu. JGsu reakcija bija momentana, vai jis domajat kadu
laiku?
. Kadus Iéemumus jls pienémat vis vieglak?
. Kadus Iemumus js pienémat vis sarezgitak?
. Kadi Iemumi prieks jums ir vis vieglakie?
. Kadi lemumi prieks jums ir vis sarezgitie?
. Kads [éemums prieks jums bija vis sarezgitais?
. Kads lemums prieks jums bija vislabakais?
. Ko vissliktako jus esat izdarijis sava karjera?



Darbs komanda
e Vaijls viegli pienem kolektiva?
. JUs dodat prieksroku darbam komanda vai individualajam darbam?
e VaijUs labi stradajat ar citiem, vai jus esat mazliet vientulibas cienitajs?
. Kadas bija jlsu attiecibas kolektiva jasu iepriekseja darba?
. Kadas jums ir attiecibas ar jlsu kolégiem?
. Kadas jums ir attiecibas ar jasu prieksnieku?
. Ka jums padodas veidot savas attiecibas darba, kad jus esat jaunais darbinieks?
. Ka jums padodas risinat konfliktsituacijas projekta komanda?
. Ka jums padodas stradat ar sarezgitiem cilvéku tipiem?
. Ka jas uzvedaties, kad jis nepatikat kolégim?
. Ka jus reagejat, kad jusu kolégi nepiekrit jums?
. Ka jums padodas risinat konfliktsituacijas projekta komanda?
. Ka jOs stradajat komanda?
e  Cikilgs laiks jums bis nepiecieSamas, lai veiktu savu nozimigu ieguldijumu komanda?
. Ka jums padodas stradat ar sarezgitiem vai slinkiem cilvékiem?
. Esmu parliecinats, ka jas dodat priekSroku darbam komand3, vai tas ta ir?
. Kadu ieguldijumu jus veicat komanda?
. Ko jus darat, kad kads no jisu komandas nevar tikt gala ar saviem pienakumiem?
. Ka jus reaggjat, kad jus nepatikat kolegim?
e Arkadiem cilvékiem jums ir stradat vis vieglak?
. Ar kadiem cilvekiem jums ir stradat vis sarezgitak?
e Arkadiem cilvékiem jums patik stradat?
. Kadu ieguldijumu jas veicat komanda?



Prasmes

Vai jus protat stradat ar datoru?

Ka jas izmantojat datoru sava darba?

Ka jus vertéjat savas komunikacijas prasmes?

Nosauciet jlsu personibas vajas un stipras puses.

Nosauciet 3 savas galvenas prasmes.

Kadu prasmi jus gribat, lai jums batu, kadas jums paslaik nav?
Kadas prasmes ir nepiecieSamas, lai bitu veiksme Saja darba?
Kadas prasmes jis attistisiet $aja darba?

Ko var pateikt par jums cilvéki, kuri jas rekomendéja?

Ko jas gribétu darit labak?

Kadu no savam prasmém jis gribétu uzlabot visvairak?



Klientu apkalposSana
. Pastastiet par situaciju, kad jums izdevas neapmierinatu klientu padarit par apmierinatu.
. Vai jums patik stradat ar cilvékiem?
. ledomajieties sev, ka jlsu ofisa ir ieradies neapmierinats klients, lai stidzétos. Vins ir |oti nikns un neapmierinats. Ka jas
uzvedisieties Saja situacija?
. Atceréjaties par situaciju, kad jus bijat spiests apkalpot Joti niknu klientu. Ka jums padevas vinu nomierinat?
. Kas jums ir zinams par klientu apkalposanu?
. Kada jums ir pieredze sarezgitu klientu apkalposana?
e Arko jus esat gatavs piekapties, lai apmierinatu klientu?
. Kada jums ir pieredze sarezgitu klientu apkalposana?



Vadiba un liderisms

Vai jus esat labs vaditajs?

JUs esat Ideris vai izpilditajs?

Vai jus esat lideris?

Pastastiet par savu vadibas stilu.

Vai jis esat kadu atlaidis no darba?

Vai jus jutaties gatavs papildus atbildibai?

Vai jums ir zinams, ka motivét citus cilvékus?

Vai jums patik bat vaditajam?

Vai jums nav iebildumu stradat kadam laba, kurs ir vecaks par jums?
Vai jums nav iebildumu stradat kadam laba, kurs ir jaunaks par jums?
Pastastiet, ko nozime- bit labam vaditajam.

Vai jis esat kadu atlaidis no darba? Ka jums tas padevas?

Ka jOs sasniedzat labaku darbu no citiem cilvékiem?

Ka jums padodas organizacijas politika?

Ka jus vadat savus darbiniekus?

Ka jis motivéjat citus?

Ka jus reagejat, kad citi Saubas par jlsu autoritati?

Ka jOs vadat sapulci?

Kada veida jasu darbs deva jums iespé&jas uznemties vairak atbildibas?
Cik cilvéku atradas jusu padotiba iepriek3éja darba?



Plani karjera
. Ka jusu pédejais darbs ietekméja jlsu karjerai?
. Ka jOs redzat jasu karjeras attistibu?
. Ka $is darbs ieplst jasu karjeras planos?
. Cik ilgi jus planojat stradat saja kompanija?
. Kas galvenokart ietekméja pienemt IEmumu piekrist Sim darbam?
. Ko jis gribat sasniegt sava dzivé?
. Ko jus gaidat no sava jauna darba?
. Kadi ir jusu mérki karjera?
. Kadi ir jasu karjeras plani?
. Kadi ir jasu ilgtermina mérki?
. Kadi ir jasu Tstermina meérki?
. Kadi mérki jums bija pagatné, cik veiksmigi jums izdevas tos sasniegt?
. Kada amata jas planojat stradat 2-3 gadu laika?
. Ko jis darisiet péc 5gadiem?
e Ko jus darisiet, ja nedabusiet So darbu?
. Ko jus darisiet, kad sasniegsiet pensijas vecumu?
e  Kadsirjusu ideals darbs?
. Kads ir nakamais solis jasu karjera?
e  Kadiirjasu karjeras merki?
. Kad jUs planojat noformét pensiju?
. Kur jas sevi saskatat péc St darba?
. Kur jas sevi saskatat péc 5 gadiem?
. Vai nakotné jas vélaties uznemt manu darba vietu?



Darba apstakli

Vai jUs esat gatavs parbraukt?

Vai jus vélaties celot sakara ar darbu?

Vai jUs varat aprakstit savus idealus darba apstakjus?
Aprakstiet savas vis sliktakus darba apstakjus.

Jums patik stradat liela vai maza kompanija?

Kada apkartéeja iekarta jums patik stradat vairak?
Kada apkartéja iekarta jus stradasiet komfortablak?
Kadai darba iekartai jas dodat priekSroku?

Aprakstiet jasu idealus darba apstakjus.



Intereses
. Ka jums patik atpUsties un komunicét?
. Ka jOs atpQsaties?
. Ka jas komunicgjiet?
. Kadas jums ir interese arpus darbam?
. Kadas jums ir intereses?
e Ar ko jus nodarbojaties sava brivaja laika, lai atpistos?
. Ar ko jus nodarbojaties sava brivaja laika?
e Arko jus nodarbojaties arpus darbam?
. Ar ko jums nepatik nodarboties?
. Kas padara jus par apmierinataku visvairak?
. Ko jis esat nesen lasijis?
. Kadas intereses jums ir arpus darbam?
. Kadu pédéju gramatu jls esat izlasijis?
e Kadu filmu vai izradi jus esat nesen skatijis vai kadu gramatu izlasijis?
. Kadu pédéju filmu jis esat skatijis?
. Kada sporta pasakuma jas esat bijis?
. Kadas avizes jis lasat un kapéc?



Hipotetiskie jautajumi

Ja jums nebitu pelnit naudu dzivosanai, ar ko jis labprat nodarbotos?

Ja jums pietiktu naudas, lai nestradatu, ka jas térétu savu laiku?

ledomajieties, ja jus nolémat dzivot neapdzivota sala, kadus 3priekSmetus jls panemtu lidzi?
Ja jis uzsaktu savu biznesu, kas tas varétu bat?

Ja jas rakstitu savu nekrologu, kads tas varétu bat?



Darba alga un piemaksas

Pastastiet, ka mainijas jlsu darba alga pédé&jo gadu laika?

Cik liela nozime prieks jums ir naudai?

Uz kadu darba algu jus rékinaties, ja més jums piedavasim So darbu?
Uz kadu darba algu jas rékinaties?

Uz kadu darba algu jis rékinaties, ja més jums piedavasim So darbu?
Kada darba alga jums bija jusu iepriekséja darba?

Vai jlsu pédéja darba alga adekvati atspoguloja jlsu potencialu?
Kada darba alga jums bija jusu iepriekséja darba?

Kada ir jasu tirgus vértiba péc jasu uzskatiem?

Kadu darba algu un piemaksas jis mekléjat?

Uz kadu darba algu jus rékinaties?

Kadu darba algu jus esat cienigs?

Kads darba algas limenis jums tagad derétu?

Kada darba alga jums ir paslaik?



Nobeiguma jautajumi

Vai jums ir jautajumi par masu organizaciju, kurus jas gribétu man uzdot?

Vai jums ir jautajumi, kurus jds gribat man uzdot?

Vai jums ir jautajumi man?

Labi. Paldies, ka atnacat. Més driz sazinasimies ar jums.

Ta, vai jums ir jautajumi man?

Ta, vai jis gribat man kaut ko pajautat?

Paldies jums par atbildém uz visiem maniem jautajumiem. Vai jums ir jautajumi man?
Paldies jums par atbildém uz visiem maniem jautajumiem. Vai jums ir jautajumi man?
Kadu jautajumi es ne esmu uzdevis, bet jis to gaidijat?

Kadu jautajumu jas gribat man uzdot vismazak?
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